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Wer ist BRAIN FORCE? 341N rO3Ce

P Mittelstandischer IT-Dienstleister
mit relevanter Umsatzgrol3e von
rund 100 Mio. EUR in 2008

» Aktuell rund 1.000 Mitarbeiter an : e
12 Standorten in 7 europaischen e §ISSEREe:
Landern : Munich .'”""E'“: Bratistava
= Wianns
» Griindungsjahr 1983 re
Rl

P Sitz & Konzernzentrale in Wien

» Notiert an der Wiener Borse
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Geschaftsbereiche 1-6/09 33410 rO3Ce

Umsatz nach Regionen Umsatz nach Geschaftsfeldern
(in Mio. EUR) (in Mio. EUR)
4,60
11%
13,33
31%
12,47 20,13
29% 20,27 46%
46%
6,22 23%
14%
m Deutschland
B Zentral-Osteuropa m Professional Services

- SUd-Westeuropa W Business Solutions

m Nordeuropa B Technology & Infrastructure

www.brainforce.com
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Aktionarsstruktur 341N rO3Ce

P auf Basis derzeit vorliegender Meldungen

Streubesitz
33,32%

BEKO HOLDING
AG
54,65%

Erster Privater
Investmentclub
Borsebius Koln

11.40% CROSS Industries

AG
0,63%

www.brainforce.com
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Halbjahresergebnisse im Uberblick 3341N rO3Ce

P Schwieriges wirtschaftliches Umfeld beeinflusst die Ertragslage negativ
» schwachere Lizenzumsatze und Preisdruck im Servicegeschaft

» Umsatz H1 -17%0 (organisch -14%, ohne BF Hamburg)

P Operatives EBITDA H1 -52%6 (organisch -46%) auf +1,85 Mio. €

» jedoch positives EBITDA in allen Landesgesellschaften durch harte
Einsparungen und Restrukturierung trotz 8,7 Mio. Umsatzrickgang

» Kostenreduktion in Holding von 0,65 Mio. € vs. Vorjahr
P Operatives EBIT von 1,86 auf 0,02 Mio. € zuriuckgegangen
» zusatzlich Restrukturierungsaufwendungen von 1,08 Mio. €
P Operativer Cash-flow mit +0,45 Mio. € auf Vorjahresniveau
P Finanzergebnis durch Cash Pooling verbessert

P Negatives Ergebnis vor und nach Steuern

www.brainforce.com
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Konzern-Ergebnisse 1-6/09

in Mio. EUR

33410 FO3CE

Umsatz

EBITDA

EBITDA operativ D

EBIT

EBIT operativ D

Ergebnis vor Steuern

Ergebnis nach Steuern

Ergebnis je Aktie nach IFRS (in EUR)

Mitarbeiter (Stichtagswerte)

43,56
0,78
1,85
-1,06
0,02
-1,38
-1,60
-0,10

1.020

52,26
3,90
3,90
1,86
1,86
1,44
0,86
0,06
1.151

-17
-80
-52
>100
-99
>100
>100
>100
-11

1) bereinigt um Restrukturierungsaufwendungen von 1,08 Mio. €

www.brainforce.com
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Cash-flow 1-6/709

in Mio. EUR

33410 FO3CE

Cash-flow aus dem Ergebnis
Cash-flow aus laufender Geschaftstatigkeit
Cash-flow aus Investitionstatigkeit
davon Investitionen in SAV & immaterielle VW
davon Akquisitionen
davon Auszahlungen fur kzf. Cash-Veranlagung
Free Cash-flow (exkl. Cash-Veranlagung)

Cash-flow aus Finanzierung

Zahlungsmittelbestand am Stichtag

0,41
0,45
-2,08
-1,11

-1,02
-0,62
-2,37

4,80

2,41

0,48
-4,04
-1,26
2,34
-0,45
-3,11
-0,77

511

www.brainforce.com
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Bilanzkennzahlen zum 30.06.2009 334IN rO3Ce

Bilanzkennzahlen 30.06.2009 31.12.2008

Eigenkapital in Mio. EUR 22,54 24.15 _7
Working Capital D in Mio. EUR 5,26 5,62 -6
Nettoverschuldung in Mio. EUR 5,50 4,89 +12
Gearing (Net Debt / Equity) in % 24 20 -
Eigenkapitalquote in % 38 36 -
Net Debt / EBITDA operativ 2 LTM 1,0 0,6 -

1) Kurzfristige Vermogenswerte exkl. Cash abzuglich kurzfristige Schulden exkl. Finanzverbindlichkeiten (ohne Earn-out Rst.)
2) Berechnung bezogen auf EBITDA der letzten 12 Monate

www.brainforce.com
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Finanzierung - Status 30.6.2009 33410 rO3Ce

Falligkeitsstruktur der Kreditlinien zur Betriebsmittel-
Finanzverbindlichkeiten Finanzierung

o ¥ 11,2 Mio. € freie Kreditlinien im Konzern
in Mio. € o

» 7,5 Mio. € freie Kreditlinien in der Holding
(von drei Banken zur Verfugung gestellt)

=
i
S .
o
[

2009 2010-13 2014

www.brainforce.com
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33410 FO3CE

Strategie und Ausblick

www.brainforce.com
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Langfristige Wachstumsstrategie 33410 rO3Ce

Business Infrastructure
Solutions Optimization

Financial Services gesteuert durch IT Service Management
Solutions (FINAS) Competence Center Solutions (SolveDirect)
(,do once-Prinzip®) . Network Mgmt & Billing

o

Professional Services
Rekrutierung und Einsatzplanung von IT-Spezialisten
in ausgewahlten Landern (DE, AT)

www.brainforce.com
smart IT for your business




Strategie im Rezessionsjahr 2009 33410 rO3Ce

Zu Jahresbeginn definiert — 3 Schwerpunkte:

P Restrukturierung und Kosteneinsparungen in allen Bereichen
» Konsequente und rasche Umsetzung
P Starkung der Innenfinanzierung: ,,Cash is king!“

» Projekt zur Optimierung des Working Capital umgesetzt

» Cash Pooling konzernweit implementiert
» Fokus auf Kundennahe

» Realisierung von Kosteneinsparungen in der IT unserer Kunden:

BRAIN FORCE Losungen im Bereich Infrastructure Optimization

smart IT for your business



RestrukturierungsmaflRnahmen 2009 33410 rO3Ce

w

Konsequente Kosteneinsparungen mit Jahresbeginn
» Konzernweiter Stopp von Gehaltserhn6hungen
» Kilrzung von Marketing-, Reise- und Beratungskosten

» Ubersiedlung der 6sterreichischen Gesellschaften in gunstigeres Biiro

P Kapazitatsanpassungen bei Subunternehmern zur Abfederung
des Umsatzriuckganges

»  Konzern: -43 Subunternehmer seit Jahresbeginn
» Kurzarbeit in Deutschland

» Starker Mitarbeiterabbau im Konzern: -66 Angestellte (-8%0)
» Italien: -45 Angestellte seit Jahresbeginn (-15%o)

P Erwarteter Restrukturierungsaufwand in 2009 bis zu 2,5 Mio. €
» Aufwand wie im Q1-Bericht angekindigt und im H1-Bericht bestatigt

www.brainforce.com
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SparmalRnahmen im H1 umgesetzt

33410

rO3Cec

Material & bezogene Leistungen

Personalaufwand (exkl. Restrukturierungsaufwand)
Mieten und Energiekosten

Kfz-Aufwand

Reisekosten

Beratungsaufwand

Werbe- & Marketingaufwand

Summe

14,71
22,01
1,43
1,23
0,67
0,58
0,30
40,93

16,71
25,26
1,56
1,43
0,90
0,76
0,45

47,07

-2,00
-3,25
-0,13
-0,20
-0,23
-0,18
-0,16

» Material: v.a. Reduktion der Subunternehmer (aufgrund Umsatzriickgang)
» Personal: Mitarbeiterabbau (Angestellte), Kurzarbeit, Stopp von Gehaltserhdhungen
» Mieten: Ubersiedlung in gunstigere Biirogebaude, Mietflachenreduktion, Untervermietung

» KFZ- und Reisekosten: durch Mitarbeiterabbau und Optimierung
» Beratung und Marketing: Beschrankung auf das absolut notwendige Minimum

smart IT for your business

www.brainforce.com




Ausblick Q3/0Q4 2009 (Kalenderquartale) 3341N rO3Ce

P Wirtschaftliches Umfeld bleibt herausfordernd
» Schwache Urlaubsmonate Juli und August im Q3
» Schwieriges Neukundengeschaft (v.a. Lizenzerlose) — Besserung in Sicht?
» Nachfrage nach IT-Dienstleistungen vorhanden aber Preisdruck
P Weitere Altlasten werden im Q3 bereinigt
» SchlieBung oder Verkauf kleinerer Einheiten moglich
» Restrukturierungsaufwand dafir bereits vorgesehen (in 2,5 Mio. € inkludiert)
» Cash-in aus KEMP-Verkauf von 0,36 Mio. € im Q3 verbucht
» Gehaltsverzicht Vorstand und Geschaftsfuhrer der Landesgesellschaften
» rund 10 — 15% der Fixbezlge

» Guidance fur verkurztes Wirtschaftsjahr (per 30.9.2009)
» Umsatzruckgang ca. -20% (1-9/2009 vs. 1-9/2008)
» Operatives EBIT ca. -1,5 Mio. €
» EBIT inkl. Restrukturierungsaufwand ca. -4 Mio. €

smart IT for your business 15



Strategie-Schwerpunkte fur neues 3341N rO3Ce
Wirtschaftsjahr 200972010

P Nach Restrukturierung 2009 ,,aktive* Vorwartsstrategie

¥ Forcierte Strategieumsetzung im Bereich Infrastructure Optimization
¥ Starkere Verbreitung der Angebotspalette aus den Niederlanden in D und A

P mit einem Gesamtverantwortlichen im Konzern

» Business Solutions (Microsoft Dynamics)
» Aufbau einer Dynamics Dienstleistungs-Unit in Osterreich

» Akquisition eines kleinen Unternehmens zu wirtschaftlichen Konditionen angestrebt

» SolveDirect
» Global Rollout Uber USA

¥ mit ,Prazedenzfall“ Cisco

smart IT for your business 16



Ausblick und Ziele fur neues 341N rO3Ce
Wirtschaftsjahr 200972010

» BRAIN FORCE ist gut aufgestellt und hat keinen Finanzierungsengpass
» Solide Bilanzstruktur zum 30.6.2009
> Eigenkapitalquote: 38%, Gearing: 24%, Nettoverschuldung / EBITDA op.: 1,0x
» Ausreichend freie Kreditlinien zur Betriebsmittelfinanzierung: >11 Mio. €
¥ Fokus auf Optimierung des operativen Cash-flows (Working Capital Projekt)

» Budget 200972010 und Ziele
» Cost Level 2009/2010 vs. 2008 um rund 20 Mio. € gesenkt (!1)

» Langfristiges Ziel

» Nachhaltiges und profitables Umsatzwachstum

» EBIT-Marge von 5%

smart IT for your business



Finanzkalender 341N rO3Ce

P 22.12.09 Veroffentlichung Jahresabschluss 2009 (verkurztes
Wirtschaftsjahr zum 30. September 2009)

¥ 16.02.10 Veroffentlichung Bericht zum 1. Quartal 2009/2010
P 24.02.10 12. o. Hauptversammlung

» 12.05.10 Veroffentlichung Halbjahresfinanzbericht 2009/2010
P 12.08.10 Veroffentlichung Bericht zum 3. Quartal 2009/2010
¥ 21.12.10 Veroffentlichung Jahresabschluss 2009/2010

www.brainforce.com

smart IT for your business 18



IR-Informationen 341N rO3Ce

» Thomas Melzer
Chief Financial Officer

» Tel:+43 1 263 09 09 12
investorrelations@brainforce.com
www.brainforce.com

» BRAIN FORCE HOLDING AG
Karl-Farkas-Gasse 22
1030 Wien

»  Wiener Borse: BFC
Reuters: BFC.VI
Bloomberg: BFC AV
ISIN: ATO000820659
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